Anhang I: Status-Merkmale und Trainingsbereiche der kommunikativen
Fahigkeiten
Trainingsbereiche der )
k ikati Fahigkeit
Hochstatus' Tiefstatus' LS e
Fifle nach aulRen drehen Fufle nach innen drehen Kérperhaltung
Aufrechte Kérperhaltung gebuckte Kérperhaltung Kdrperhaltung
Entspannte Schultern Schultern hochziehen Tonus
Wohlspannung Hyper- od. hypoton Tonus

Viel Raum beanspruchen

Wenig Raum beanspruchen

Nutzung des Raumes

Dem anderen nicht gestatten in
den eigenen Raum
einzudringen

Dem anderen gestatten in den
eigenen Raum einzudringen

Nutzung des Raumes

In den Raum des anderen
eindringen

Darauf achten, nicht in den
Raum des anderen
einzudringen

Nutzung des Raumes

Nicht ausweichen, wenn
jemand direkt entgegen kommt

Weicht aus, wenn jemand direkt
entgegen kommt

Nutzung des Raumes

Sich locker gegen die Wand
lehnen

Sich an die Wand drlicken
(unauffallig sein wollen)

Nutzung des Raumes

Erhohte Position

Niedrige Position

Nutzung des Raumes

Den anderen viel anfassen,
auch Kopf/Gesicht

Beruhrungen des anderen
zulassen, selbst nicht beriihren

Berlhrungen

Wenig an sich selbst, Kleidung
od. Gegenstanden rumfummeln

Viel an sich selbst, Kleidung od.
Gegenstanden rumfummeln

Berlhrungen

Den Blickkontakt halten

Den Blickkontakt abbrechen

Blickkontakt

Bei Unterbrechung des
Blickkontakts nicht noch einmal
zurlick schauen

Bei Unterbrechung des
Blickkontakts gleich danach
zuruck schielen

Blickkontakt

Wenig zwinkern

Viel zwinkern

Blickkontakt

Viel Gestik einsetzen Wenig Gestik einsetzen Gestik
GroRe Gesten verwenden Kleine Gesten verwenden Gestik
Geschmeidig bewegen Ruckartig bewegen Gestik
Keine unnétigen Bewegungen Viele unndétige Bewegungen Gestik
Viel Mimik einsetzen Wenig Mimik einsetzen Mimik
Langsam sprechen Schnell sprechen Stimme

Laut sprechen leise sprechen Stimme
Deutliche Artikulation Verwaschene Artikulation Stimme
Tief sprechen Hoch sprechen Stimme

Grol3er Redeanteil

Kleiner Redeanteil

Dialogisches Verhalten

Den anderen unterbrechen

Den anderen wenig
unterbrechen, guter Zuhorer
sein

Dialogisches Verhalten

Vor jeder Antwort langere
Pause

Sofort antworten

Dialogisches Verhalten

widersprechen

Nicht widersprechen, bzw.
nachgeben

Dialogisches Verhalten

Von sich erzahlen Wenig von sich erzahlen Redeinhalte
Positiv von sich erzahlen Negativ von sich erzahlen Redeinhalte
Verantwortung Gbernehmen Sich der Ve_zrantwortung Redeinhalte
entziehen
Probleme I6sen od. delegieren Probleme generieren Redeinhalte
Entsc_huldlgungen nicht Entschuldigungen erfinden Redeinhalte
akzeptieren od. entlarven
Ziele und Aufgaben abstecken Aufgaben akzeptieren Redeinhalte
Den anderen Kritisieren Den anderen loben Redeinhalte

! (vgl. Johnstone, 2010, S. 51-126); ‘ (vgl. Wendlandt, 2010, S. 71-75)




Anhang Il: Elternbrief

SPRACHZEIT

PRAXIS FUR LOGOPADIE
Liebe Frau S 13.10.14

hiermit m6chten wir Sie iiber unser anstehendes Improvisationstheater-Projekt informieren,
an dem @@ tcilnehmen mochte.

Das Projekt umfasst 4 Therapie-Sitzungen a 1,5 Std. (inkl. Pause und Reflexionszeit) einmal
wochentlich iiber einen Zeitraum von einem Monat. Folgende Termine sind vorgesehen:

Di, 11.11.14  17:00-18:30
Di, 18.11.14  17:00-18:30
Di, 25.11.14  17:00-18:30
Di, 02.12.14 17:00-18:30

Das Projekt ist Bestandteil der Stottertherapie in der Praxis von Frau Riebau und wird daher
{iber das laufende Rezept abgerechnet. Dafiir benttigt @il noch eine neues Ser Rezept. An
dem Projekt werden voraussichtlich 3 Patientinnen teilnehmen, die sich auch schon aus der
Gruppentherapie kennen. Die Leitung iibernehmen Janina Kautz und Nina Jaeckisch,
Studenten der Logopédie im 5. Semester (Schule fiir Logopddie Bremen), die iiber dieses
Projekt ihrer Studienarbeit schreiben. Frau Kautz ist ausgebildete Schauspielerin und war tiber
10 Jahre bei der Shakespeare Company Bremen (bekanntes Theater in der Neustadt)
engagiert; hier leitete sie auch zahlreiche Impro-Workshops fiir Jugendliche.

Impro-Theater wird seit Jahren erfolgreich in der Stotter-Therapie angewandt. Der
bekannteste Vertreter dieser Therapieform im deutschsprachigen Raum ist Wolfgang
Wendlandt und seine Methoden werden Hauptbestandteil unseres Projekts sein.
Improvisationstheater erweitert die Erlebniswelt der Patienten, was sich positiv auf ihre
Personlichkeitsentwicklung auswirkt. Das bedeutet, die Patienten konnen sich einmal ganz
anders erleben als sonst (z.B. mutiger) und diese Erfahrung kann unter Umsténden mit in den
Alltag genommen werden, wo sie Verdnderungsprozesse anstoft.

Insbesondere wird beim Impro-Theater das so genannte ,.entspannte Scheitern® trainiert. Das
Improvisieren bringt es mit sich, dass laufend Dinge schief laufen und mit diesen Situationen
umgegangen werden muss. Wir wollen den Teilnehmern vermitteln, dass Scheitern keinen
Weltuntergang bedeutet und hidufig sogar zu kreativen besseren Losungen fiihrt. Noch
wichtiger ist: Wer wenig Angst vorm Scheitern hat, traut sich mehr Neues auszuprobieren!
Das betrifft vor allem auch das Zugehen auf andere Menschen.

Impro-Theater fordert die kommunikativen Kompetenzen. Das ist ein wichtiger Grund,
warum Impro-Theater so hdufig in der Therapie der Kommunikationsstorung ,,Stottern™
eingesetzt wird. Es ist wichtig innerhalb der Stottertherapie auch die kommunikativen
Kompetenzen zu trainieren. Dies geschieht im Impro-Theater durch Forderung des
dialogischen Verhaltens (z.B. das Aufgreifen von Impulsen des Gegeniibers, Timing des
Sprecher-Horer-Wechsels) und des Selbstausdrucks mittels Korpersprache, Stimme und
Bewegung. AuBerdem arbeiten wir daran, spontan den eigenen Sprechimpulsen zu folgen und
zu vertrauen.

Wir laden Sie herzlich zu unserem Info-Abend am 22.10.14 um 18:00 Uhr ein, um uns (Frau
Jaeckisch und Frau Kautz) kennen zu lernen, und einen Einblick in die Arbeit mit
Improvisationstheater zu erhalten. Wir werden Sie nidchste Woche noch einmal anrufen, um
zu erfragen ob Sie teilnehmen méchten.

Mit freundlichen Griiflen,



Anhang llI: Improvisations-Ubungen

(* durchgefiihrte Ubungen)

1. Ubung: Blickkontakt*

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Blickkontakt
weitere Ziele: Kérperhaltung, Nutzung des Raumes
Schwierigkeitsgrad: leicht
Durchfihrung:

Die Gruppe wird in As und Bs aufgeteilt. Beide Gruppen laufen im Raum umher. Die As
nehmen Augenkontakt zu den Bs auf. Die Bs schauen weg. Dabei wird nicht geredet.
Dann Wechsel, die Bs schauen hin und die As schauen weg.

(Zap A Lot Spielesammlung — Ubungen und Spiele fiir das Improvisationstheater

http://www.zapalot.de/impro_handles/impro_handles.htm info@zapalot.de)

Reflexion:

Im Anschluss an die Ubung wird die Gruppe befragt, wie sie sich in den
unterschiedlichen Rollen gefuhlt hat.

Was ist mir gelungen?

Was war Hoch- was Tiefstatus und warum?

Was war neu?

Was war bekannt/vertraut (Alltagssituationen)?



2. Ubung: BegriiBung*

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Dialogisches Verhalten

weitere Ziele: Kérperhaltung, Nutzung des Raumes

Schwierigkeitsgrad: leicht

Durchflihrung:

Die Gruppe wird in As und Bs aufgeteilt. Beide Gruppen laufen im Raum umher. Die As
geben den Bs die Hand. Dabei wird nicht geredet. Dann wird gewechselt, die Bs geben
den As die Hand.

(Zap A Lot Spielesammlung — Ubungen und Spiele fir das Improvisationstheater

http://www.zapalot.de/impro_handles/impro_handles.htm info@zapalot.de)

Reflexion:

Was war neu oder anders als erwartet?

Was war bekannt/vertraut?

Was war Hoch- was Tiefstatus und warum?

Was ist mir gelungen?

Was fir Schlussfolgerungen ziehe ich aus dieser Ubung (Konsequenzen fiir den
Alltag)?

Was hat mich beeindruckt (berthrt)?



3. Ubung: Immer nur einen Satz (oder immer nur 3 Satze)*

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Dialogisches Verhalten, Redeanteil steigern,

Sprechimpulsen folgen

weitere Ziele: Gestik und Mimik, Stimme (Prosodie,
Tonhohe, Lautstarke, Sprechgeschwindigkeit) und
Kdrperhaltung

Schwierigkeitsgrad: mittel

Durchflihrung:

Ein Ort wird festgelegt (z.B. auf einer Parkbank oder an der Haltestelle). Die Spieler
improvisieren eine Szene, wobei jeder immer nur einen Satz (oder 3 Satze) z.Z. sagen
darf.

(Wendlandt, W. (2010) Abenteuer Stottern. Koéln: Demosthenes Verlag der
Bundesvereinigung Stotterer-Selbsthilfe e.V., S. 76/77)

Reflexion:

Was habe ich gemacht?

Was war neu, was war vertraut?

Was habe ich geschafft?

Gibt es Situationen im Alltag, in denen ich nicht ins Gesprach komme? Warum nicht?
Gedanken wie: Wie peinlich! Was denken nur die anderen (bekannt aus
Alltagssituationen?)

Was hat mich beeindruckt (beruhrt)?



4. Ubung: Germanys Next Topmodel (GNTM)*

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Korperhaltung

weiteres Ziel: Nutzung des Raumes

Schwierigkeitsgrad: mittel

Durchflihrung:

Jeder Spieler zieht eine Karte, auf der Schaufensterpuppen in verschiedenen Posen
abgebildet sind. Die Karten werden zurlckgesteckt und auf dem Boden fur alle sichtbar
ausgebreitet. Jeder Spieler geht einzelnd nach vorne und versucht seine Pose so
genau wie moglich zu kopieren. Die andren mussen raten, welche Karte es gewesen
sein konnte.

(Nina Jaeckisch und Janina Kautz)

Reflexion:

Was habe ich gemacht?

Was war Hoch- was Tiefstatus und warum?

Wie wirken die Posen auf mich?

Kenne ich das aus dem Alltag?

Kann ich das fur den Alltag nutzen und wenn ja, wo und wie?
Was hat mich beeindruckt (berthrt)?



5. Ubung: Stummes Spiel*

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten

Ziel: Fokus: Wahrnehmung férdern im Bereich Mimik
und Gestik
weitere Ziele: Wahrnehmung von Kdrperhaltung
und Korperspannung

Schwierigkeitsgrad: schwer

Durchfuhrung:

Es wird eine Szene improvisiert bei der nicht gesprochen werden darf. Die
Herausforderung besteht darin, ohne Worte eine Verstandigung unter den Spielern tber
den Spielverlauf zu erreichen. Dafur soll Mimik und Gestik in extermer Form eingesetzt
werden.

(Janina Kautz)

Reflexion:

Was habe ich gemacht (Mimik und Gestik)?

Was war neu, was war vertraut?

Was war Hoch- was Tiefstatus, warum?

Was habe ich geschafft?

Gibt es Situationen im Alltag, in denen ich nicht ins Gesprach komme? Warum nicht?
Gedanken wie: Wie peinlich! Was denken nur die anderen (bekannt aus
Alltagssituationen?)

Was hat mich beeindruckt (berthrt)?



6. Ubung: Die Parkbank*

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten

Ziel: Fokus: Mimik und Gestik
weitere Ziele: Wahrnehmung von Koérperspannung,
Kdrperhaltung, Stimme (Prosodie, Tonhohe,
Lautstarke, Sprechgeschwindigkeit), Nutzung des
Raumes

Schwierigkeitsgrad: leicht

Durchfihrung:

Es werden 3 Stlhle aufgestellt, die eine Bank in einem Park simulieren. 1-2 Spieler
verlassen den Raum und Uberlegen sich eine Rolle (Alter, Geschlecht, Beruf, Stimmung
etc.). Sie kommen nacheinander wieder rein und spielen ihre Personen, die sich im
Park befinden und sich auf die Parkbank setzen. Sie kdnnen mit einander in Kontakt
kommen, mussen aber nicht. Die Zuschauer raten, die Spieler verraten nichts und
erklaren nichts. Es kommt nicht darauf an, was die Spieler vorhatten zu spielen,
sondern auf die Beobachtungen der Zuschauer.

(Janina Kautz)

Reflexion:

Was genau habe ich beobachtet?

Woher beziehe ich meine Vermutung Uber Alter, Geschlecht etc.?
Was ist mir gelungen?

Was war Hoch- was Tiefstatus und warum?

Was war neu?

Was war bekannt/vertraut (Alltagssituationen)?



7. Ubung: Hochstatus versus Tiefstatus*

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Nutzung des Raumes

weitere Ziele: Wahrnehmung von Koérperspannung,
Kdrperhaltung, Stimme (Prosodie, Tonhdhe,

Lautstarke, Sprechgeschwindigkeit), Mimik und Gestik

Schwierigkeitsgrad: mittel

Durchflihrung:

Zwei Spieler improvisieren eine Szene in der einer den Hoch- der andere den Tiefstatus
einnimmt. Ort und Personen werden vorher gemeinsam festgelegt. Um die Status
Positionen zu unterstitzen, konnen gezielt Statusmerkmale eingesetzt werden. Das
sollte aber erst dann gemacht werden, wenn die Spieler die Ubung sicher umsetzten
kénnen.

(Nina Jaeckisch und Janina Kautz)

Reflexion:

Wie habe ich mich in der echten Situation gefuhit? Hatte ich das Gefuhl, die Situation in
eine andere Richtung lenken zu kdnnen?

Wie habe ich mich in meiner Rolle gefuhlt?

Welche Hochstatus Merkmale habe ich eingesetzt? Wie haben sie gewirkt?

Wie haben die anderen Spieler darauf reagiert?

Konnte ich die Situation in eine bestimmte Richtung lenken?

Kann ich mir vorstellen, ahnliche echte Situationen zu meinen Gunsten zu verandern?



8. Ubung: Variante Hackordnung*

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Nutzung des Raumes

weitere Ziele: Wahrnehmung von Koérperspannung,
Kdrperhaltung, Stimme (Prosodie, Tonhdhe,

Lautstarke, Sprechgeschwindigkeit), Mimik und Gestik

Schwierigkeitsgrad: mittel

Durchflihrung:

Spieler A und Spieler B spielen eine Szene, in der es darum geht gemeinsam eine
Aufgabe zu erledigen (z.B. ein Plakat aufhangen, Kuchen backen, etc.). A ist
Hochstatus (hat die Verantwortung, gibt Befehle). B ist Tiefstatus (keine Verantwortung,
druckt sich gerne, erfindet Ausreden, muss Befehle ausfuhren).

(Janina Kautz)

Reflexion:

Was war neu, was war vertraut (Alltagssituationen)?
Was war Hoch- was Tiefstatus und warum?

Was hat mich beeindruckt (beruhrt)?

Wer hatte die FUhrung?

Wie hat sich das angeflhit?

Was war schwierig?

Sind die Spieler gegenseitig auf ihre Impulse eingegangen?



9. Ubung: Kampf um Tiefstatus/Hochstatus*

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Nutzung des Raumes

weitere Ziele: Wahrnehmung von Koérperspannung,
Korperhaltung, Stimme (Prosodie, Tonhdhe,

Lautstarke, Sprechgeschwindigkeit), Mimik und Gestik

Schwierigkeitsgrad: mittel

Durchflihrung:

Zwei Spieler improvisieren eine Szene in der beide einmal den Hoch- und einmal den
Tiefstatus einnehmen. Sie erzahlen von sich und versuchen dabei den anderen im
Sinne ihres Status zu Ubertrumpfen, nach dem Motto: Ich bin der/die Tollste, oder eben
der grofite Looser.

Um die Status Positionen zu unterstitzen, kdnnen gezielt Statusmerkmale eingesetzt
werden. Das sollte aber erst dann gemacht werden, wenn die Spieler die Ubung sicher
umsetzten kdnnen.

(Zap A Lot Spielesammlung — Ubungen und Spiele fiir das Improvisationstheater

http://www.zapalot.de/impro_handles/impro_handles.htm info@zapalot.de)

Reflexion:

Wie habe ich mich in der echten Situation gefuhlt? Hatte ich das Gefuhl, die Situation in
eine andere Richtung lenken zu kdnnen?

Wie habe ich mich in meiner Rolle gefuhlt?

Welche Hochstatus Merkmale habe ich eingesetzt? Wie haben sie gewirkt?

Wie haben die anderen Spieler darauf reagiert?

Konnte ich die Situation in eine bestimmte Richtung lenken?

Kann ich mir vorstellen, ahnliche echte Situationen zu meinen Gunsten zu verandern?



10. Ubung: Hackordnung*

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Nutzung des Raumes

weitere Ziele: Wahrnehmung von Kdérperspannung,
Kdrperhaltung, Stimme (Prosodie, Tonhdhe,
Lautstarke, Sprechgeschwindigkeit), Mimik und
Gestik

Schwierigkeitsgrad: schwer

Durchflihrung:

Drei Spieler bilden eine Statuskette: A hat den hochsten Status, B den mittleren, C den
tiefsten. Es gelten nun folgende Regeln: A spricht nur mit B (stellt Fragen und erteilt
Befehle), B "reicht nur durch" (gibt die Fragen und Befehle an C weiter und gibt
Antworten und Ruckmeldungen von C an A zuruck). B spielt dabei einen klassischen
"Radfahrer" (oben buckeln, unten treten). C ist einerseits der Depp, andererseits aber
de Facto der Lenker der ganzen Szene. Er beantwortet die Fragen von B, flhrt die
Befehle aus und gibt Ruckmeldungen.

(Zap A Lot Spielesammlung — Ubungen und Spiele fir das Improvisationstheater

http://www.zapalot.de/impro_handles/impro_handles.htm info@zapalot.de)

Reflexion:

Was war neu, was war vertraut (Alltagssituationen)?
Was war Hoch- was Tiefstatus und warum?

Was hat mich beeindruckt (berthrt)?

Wer hatte die Fihrung?

Wie hat sich das angeflhit?

Was war schwierig?

Sind die Spieler gegenseitig auf ihre Impulse eingegangen?



11. Ubung: Der Herr des Vortrags*

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: dialogisches Verhalten

weitere Ziele: Korperhaltung, Blickkontakt, Mimik,

Gestik, Stimme

Schwierigkeitsgrad: mittel

Durchflihrung:

Ein Spieler ist der Vortragende und steht vorne. Er darf frei Uber ein einfaches selbst
gewahltes Thema sprechen. Die anderen Spieler sind die Zuschauer und denken sich
unsinnige/nervige Fragen aus. Der Vortragende soll moglichst den Hochstatus halten,
indem er bestimmt, wer wann seine Frage stellen darf, Fragen gar nicht beantwortet,
mit den Schultern zuckt, die Frage als unnétig/bléd deklariert, abfragt, ob der Fragende
zugehort hat, als Antwort in eine Trote tutet, den Fragende mit Papierkigelchen bewirft.
Dabei werden Merkmale flr Hochstatus eingesetzt.

(Nina Jaeckisch und Janina Kautz)

Reflexion:

Welche Hochstatus-Merkmale hat der Vortragende eingesetzt?

Wie hat sich der Vortragende geflhlt?

Wie haben sich die Fragenden gefuhit?

Wer wurde gepruft - der Vortragende oder die Fragenden?

Wie geht es mir, wenn ich einen echten Vortrag in der Schule halten muss?
Unterschiede?

Kann ihr mir vorstellen, Hochstatus Merkmale in einem echten Vortrag anzuwenden?

Welche?



12. Ubung: Dieser Raum gehort mir!

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Nutzung des Raumes

weitere Ziele: Wahrnehmung der Kdérperhaltung

und Kodrperspannung

Schwierigkeitsgrad: mittel

Durchflihrung:

Die Mitspieler ziehen der Reihe nach eine Karte aus einem Stapel (von 2-10). Die
Karten reprasentieren einen Status (2 ganz niedrig, 10 ganz hoch). Die Spieler betreten
dann gemal des gezogenen Status den Raum und sagen den Satz: ,Dieser Raum
gehdort mirl“ Die Mitspieler im Publikum miussen den Status erraten.

(Zap A Lot Spielesammlung — Ubungen und Spiele fir das Improvisationstheater

http://www.zapalot.de/impro_handles/impro_handles.htm info@zapalot.de)

Reflexion:

Was habe ich gemacht?

Was war neu, was war vertraut (Alltagssituationen)?

Was habe ich geschafft?

Was war Hoch- was Tiefstatus und warum?

Wie betrete ich im Alltag einen Raum?

Was fir Schlussfolgerungen ziehe ich aus dieser Ubung (Konsequenzen fiir den
Alltag)?



13. Ubung: Das Kodnigsspiel

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Entspanntes Scheitern
weiteres Ziel: Nutzung des Raumes
Schwierigkeitsgrad: mittel
Durchfihrung:

Die Spieler versuchen in der Rolle des Dieners dem Koénig zu gefallen, indem sie ihm
ihre Dienste (z.B. Essen bringen, ein Lied singen etc.) anbieten. Wenn der Koénig nicht
zufrieden ist, schnippt er mit dem Finger und der Diener ist tot. Der Diener wird durch
einen neuen Diener ersetzt und ein Wettstreit beginnt, wer am langsten Uberlebt.
(Johnstone, K. (2009) Theaterspiele, 7. Auflage. Berlin: Alexander, S. 368)

Reflexion:

Was habe ich gemacht?

Was war Hoch- was Tiefstatus und warum?

Was war neu, was war vertraut (Alltagssituationen)?

Was habe ich geschafft?

Was ist ,Scheitern?

Gedanken wie: Wie peinlich! Was denken nur die anderen (bekannt aus
Alltagssituationen?)

Was hat mich beeindruckt (berthrt)?



14. Ubung: Phantasiesprache

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Entkopplung von Stottern, Dialogisches

Verhalten ausbauen
weitere Ziele: Wahrnehmung von Mimik und Gestik,
Stimme (Prosodie, Tonhohe, Lautstarke,

Sprechgeschwindigkeit) und Kdérperhaltung

Schwierigkeitsgrad: mittel

Durchflihrung:

1. Zwei Spieler unterhalten sich in einer Phantasiesprache, wie z. B. ,da, da, da“. Es
kann vorher ein Thema, ein Konflikt oder Emotion vorgegeben werden. Es kann aber
auch als Ratespiel fungieren, bei dem herausgefunden werden muss, worlber sich die

Spieler unterhalten.

2. Ein Spieler halt eine Rede in einer Phantasiesprache, der andere Ubersetzt diese fur
die Zuhorer.

(Janina Kautz)

Reflexion:

Was habe ich gemacht?

Was war Hoch- was Tiefstatus?

Setze ich im Alltag viel Mimik und Gestik ein?

Was habe ich bezuglich meiner Stimme (Prosodie, Tonhdhe, Lautstarke,
Sprechgeschwindigkeit) festgestellt?

Habe ich die Gesprachsinhalte trotz Phantasiesprache erkennen kénnen und wenn ja,
woran?

Wie habe ich versucht mit Phantasiesprache Inhalte riber zu bringen?

Gedanken wie: Wie peinlich! Was denken nur die anderen (bekannt aus

Alltagssituationen?)



Was hat mich beeindruckt (berthrt)?



15. Ubung: Ja und dann...

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten

Ziel: Fokus: Eigenen Sprechimpulsen folgen,
Dialogisches Verhalten
weitere Ziele: Wahrnehmung von Mimik und Gestik,
Kérperhaltung und Blickkontakt

Schwierigkeitsgrad: leicht

Durchfuhrung:

Die Spieler stehen im Kreis. Der erste beginnt damit zu erzahlen, was er gestern erlebt

€

hat. Der nachste beginnt immer mit den Worten: ,Ja und dann..., um die Geschichte
weiter zu spinnen. Die Geschichte soll im Verlauf immer fantastischer werden.

(Janina Kautz)

Reflexion:

Was habe ich gemacht (Mimik und Gestik)?

Was war neu, was war vertraut?

Was war schwierig?

Gibt es Situationen im Alltag, in denen ich nicht ins Gesprach komme? Warum nicht?
Wie gut kann ich auf den anderen eingehen?

Folge ich immer meinen Sprechimpulsen?

Fehlen mir manchmal Sprechimpulse und Inhalte, um mich einbringen zu kbnnen?
Was hat mich beeindruckt (berthrt)?



16. Ubung: Dialoge dirigieren

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Sprechen unter Druck
weiteres Ziel: Dialogisches Verhalten
Schwierigkeitsgrad: schwer
Durchfihrung:

Zwei Spieler improvisieren eine Szene. Der Dirigent darf von aullen bestimmen, wer
wann reden darf.

(Janina Kautz)

Reflexion:

Was war neu oder anders als erwartet?

Was war bekannt/vertraut?

Was war schwierig?

Was war Hoch- was Tiefstatus und warum?

Was ist mir gelungen?

Wie gut kann ich auf den anderen eingehen?

Folge ich immer meinen Sprechimpulsen?

Fehlen mir manchmal Sprechimpulse und Inhalte, um mich einbringen zu kénnen?
Was fir Schlussfolgerungen ziehe ich aus dieser Ubung (Konsequenzen fiir den
Alltag)?

Was hat mich beeindruckt (berthrt)?



17. Ubung: Geschichtenerzihlen

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten

Ziel: Fokus: Dialogisches Verhalten ausbauen,
Redeanteil steigern, Sprechimpulsen folgen
weitere Ziele: Gestik und Mimik, Stimme (Prosodie,
Tonhohe, Lautstarke, Sprechgeschwindigkeit) und
Kdrperhaltung

Schwierigkeitsgrad: leicht-mittel

Durchfihrung:

Die Spieler stehen im Kreis und erzahlen gemeinsam eine Geschichte, wobei jeder der
Reihe nach nur ein Wort sagt. Es kann vorher vereinbart werden, welches Genre die
Geschichte bedienen soll (z.B. Krimi, Horror, Liebesgeschichte etc.).

(Janina Kautz)

Reflexion:

Was habe ich gemacht?

Was war neu, was war vertraut?

Was habe ich geschafft?

Gibt es Situationen im Alltag, in denen ich nicht ins Gesprach komme? Warum nicht?
Wie gut kann ich auf den anderen eingehen?

Folge ich immer meinen Sprechimpulsen?

Fehlen mir manchmal Sprechimpulse und Inhalte, um mich einbringen zu kbnnen?
Was hat mich beeindruckt (berthrt)?



18. Ubung: Positiv — Negativ — Positiv- Geschichte

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Dialogisches Verhalten trainieren,

Redeanteil steigern, Sprechimpulsen
weitere Ziele: Gestik und Mimik, Stimme (Prosodie,
Tonhohe, Lautstarke, Sprechgeschwindigkeit) und
Kdrperhaltung

Schwierigkeitsgrad: schwer

Durchflihrung:

Die Gruppe stellt sich im Kreis auf. Jeder darf nur einen Satz z. Z. sagen.

Es gibt 3 Runden.

1. Runde: Ziel ist es ein positives Szenario aufzubauen (Held, Umfeld, Alltag,
Beziehungen etablieren und positiv darstellen)

2. Runde: Die Geschichte erhalt eine negative Wendung (Held gerat in Gefahr,
tragische Lebensumstande etc.)

3. Runde: Alles wird wieder gut! (Held besiegt seinen Feind, Beziehungen werden
wieder gut etc.)

(Zap A Lot Spielesammlung — Ubungen und Spiele fir das Improvisationstheater

http://www.zapalot.de/impro_handles/impro_handles.htm info@zapalot.de)

Reflexion:

Was habe ich gemacht (Mimik und Gestik)?

Was war neu, was war vertraut?

Was habe ich geschafft?

Gibt es Situationen im Alltag, in denen ich nicht ins Gesprach komme? Warum nicht?
Wie gut kann ich auf den anderen eingehen?

Gedanken wie: Wie peinlich! Was denken nur die anderen (bekannt aus
Alltagssituationen?)

Was hat mich beeindruckt (berthrt)?



19. Ubung: Spiegeliibung

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten

Ziel: Fokus: Dialogisches Verhalten, Blickkontakt,
Wahrnehmung von Kdrperhaltung,
weitere Ziele: Kérperspannung und Art der
Bewegung (FlUssigkeit, Geschwindigkeit, etc.)

Schwierigkeitsgrad: leicht

Durchfihrung:

Zwei Spieler stehen sich gegenuber. Einer gibt eine Bewegung vor, der andere
versucht diese genau zu kopieren, als stinde er vor seinem eigenen Spiegelbild. Die
Spieler halten Blickkontakt.

(Janina Kautz)

Reflexion:

Was habe ich gemacht (Mimik und Gestik)?

Was war neu, was war vertraut?

Was war schwierig?

Wie gut kann ich auf den anderen eingehen?

Wie nehme ich meine Korperhaltung im Alltag war?

Gibt es Situationen in denen ich ,verspanne®?

Gedanken wie: Wie peinlich! Was denken nur die anderen (bekannt aus
Alltagssituationen?)

Was hat mich beeindruckt (berthrt)?



20. Ubung: Meine Fiihrerscheinpriifung

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Dialogisches Verhalten

weitere Ziele: Unterbrechen lernen,
Sprechimpulsen folgen, ,positiv von sich

erzahlen”

Schwierigkeitsgrad: schwer

Durchflihrung:

Die Spieler sitzen im Kreis und einer fangt an zu erzahlen, z.B. von seiner
Fuhrerscheinprifung oder von einem Urlaubserlebnis, etc. Es soll spannend sein. Die
anderen haben die Aufgabe, den Erzahler mitten im Satz zu unterbrechen und von
ihrem eigenen Erlebnis zu erzahlen. Der vorherige Spieler hort bei der Unterbrechung
sofort auf zu erzahlen, bis dieser wiederum den Erzahler unterbricht.

(Wendlandt, W. (2010) Abenteuer Stottern. Koéln: Demosthenes Verlag der
Bundesvereinigung Stotterer-Selbsthilfe e.V., S. 76/77)

Reflexion:

Was habe ich gemacht?

Was war neu, was war vertraut?

Was war schwierig?

Darf ich andere unterbrechen?

Werde ich oft im Alltag unterbrochen?

Was habe ich geschafft?

Gibt es Situationen im Alltag, in denen ich nicht ins Gesprach komme? Warum nicht?
Habe ich manchmal das Geflhl, was ich sage ist uninteressant?

Was hat mich beeindruckt (berthrt)?



21. Ubung: Ein-Wort-Geschichte

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten

Ziel: Fokus: Dialogisches Verhalten, Fokussierung auf
Redeinhalte
weitere Ziele: Wahrnehmung der Koérperhaltung und
Nutzung des Raumes, Mimik und Gestik

Schwierigkeitsgrad: mittel

Durchfihrung:

Zwei Spieler haken sich ein und erfinden gemeinsam eine Geschichte in ,lch-Form®.
Die Geschichte spielt in der Vergangenheit und die Spieler bewegen sich dabei durch
den Raum, als erlebten sie alles im selben Augenblick. Jeder sagt dabei im Wechsel
nur ein Wort.

(Wendlandt, W. (2010) Abenteuer Stottern. Koln: Demosthenes Verlag der
Bundesvereinigung Stotterer-Selbsthilfe e.V., S. 77)

Reflexion:

Was habe ich gemacht?

Was war neu, was war vertraut?

Was habe ich geschafft?

Wer hatte die Fihrung?

Wie hat sich das angeflhit?

Hatten beide fuhren kénnen (gleichzeitig)?

Was war schwierig?

Sind die Spieler gegenseitig auf ihre Impulse eingegangen?
Was hat mich beeindruckt (berthrt)?



22. Ubung: Stopp-Innehalten-Runterschalten

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten

Ziel: Fokus: Wahrnehmung von Spannungszustanden im
Korper
weitere Ziele: Nutzung des Raumes, Wahrnehmung
der Art der Bewegung

Schwierigkeitsgrad: leicht

Durchfihrung:

Die Spieler gehen durch den Raum. Auf den Befehl ,Stop“, ,frieren“ die Spieler ihre
Position ein (Freeze). Nun geht es darum, die Spannungszustande im Kdrper genau zu
lokalisieren und nach Gefuhl zu regulieren (Spannung zu senken oder zu erhdhen).
(Wendlandt, W. (2010) Abenteuer Stottern. Koln: Demosthenes Verlag der
Bundesvereinigung Stotterer-Selbsthilfe e.V., S. 25)

Reflexion:

Was habe ich gemacht?

Was war neu, was war vertraut?

Was war schwierig?

Was habe ich geschafft?

Was hat mich beeindruckt (berthrt)?

Was hat diese Ubung mit Stottern zu tun?

Wendest du Strategien an, um Spannung im Korper zu regulieren?

Wie konnte ich diese Ubung in meinen Alltag integrieren?



23. Ubung: Beleidigungsspiel

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Redeinhalte

weitere Ziele: Wahrnehmung von Korperhaltung,
Korperspannung, Stimme (Prosodie, Tonhdhe,
Lautstarke, Sprechgeschwindigkeit)

und Koérperhaltung (Zugewandtheit)

Schwierigkeitsgrad: mittel-schwer

Durchflihrung:

Zwei Gruppen stehen sich gegenuber und verkorpern zwei verfeindete Gangs (Namen
geben!). Aus der einen Gruppe tritt eine Person hervor, pflanzt sich vor der anderen
Gruppe auf und beleidigt die Gang auf der anderen Seite: Ihr Warmduscher! Die
gesamte Gang wiederholt die Beleidigung (entsetzt), bevor eine Person aus dieser
Gang hervor tritt und die andere Gang beleidigt usw.

Variante: das gleiche Spiel aber mit nur 2 Personen, die sich gegenlber stehen.
Wichtig ist dabei, dass aus vollem Herzen und mit voller Energie beleidigt wird. Im
Anschluss an diese Ubung muss der gesamte Raum kurz vor dem Explodieren stehen.
(Zap A Lot Spielesammlung — Ubungen und Spiele fir das Improvisationstheater

http://www.zapalot.de/impro_handles/impro_handles.htm info@zapalot.de)

Reflexion:

Was habe ich gemacht?

Was war neu, was war vertraut (Alltagssituationen)?
Was war Hoch- was Tiefstatus?

Welche Gruppe wirde zuerst aufgeben und warum?
Was hat mich beeindruckt (berthrt)?



24. Ubung: Arbeitsamt

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten

Ziel: Fokus: Dialogisches Verhalten, Fokussierung auf
Redeinhalte
weitere Ziele: Wahrnehmung von Koérperspannung,
Korperhaltung und Stimme (Prosodie, Tonhdhe,
Lautstarke, Sprechgeschwindigkeit), Nutzung des
Raumes, Mimik und Gestik

Schwierigkeitsgrad: mittel

Durchfihrung:

Ein Spieler verlasst den Raum. Die anderen Uberlegen sich einen Beruf. Der Spieler
wird wieder hereingebeten, setzt sich hinter seinen Schreibtisch und ist nun Berater im
Arbeitsamt. Arbeitssuchende kommen zu Ihm und wollen genau den zu erratenden Job
haben, benennen diesen aber naturlich nicht.

(Janina Kautz)

Reflexion:

Was habe ich gemacht?

Was war neu, was war vertraut (Alltagssituationen)?
Was war Hoch- was Tiefstatus und warum?

Wer hatte die Fihrung?

Wie hat sich das angeflhit?

Hatten beide fuhren kénnen (gleichzeitig)?

Was war schwierig?

Sind die Spieler gegenseitig auf ihre Impulse eingegangen?



25. Ubungq: Statuskippen

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: Nutzung des Raumes

weitere Ziele: Wahrnehmung von Kdérperspannung,
Kdrperhaltung, Stimme (Prosodie, Tonhohe,
Lautstarke, Sprechgeschwindigkeit), Mimik und
Gestik

Schwierigkeitsgrad: schwer

Durchflihrung:

Ein klassischer Statuswechsel wird von zwei Personen gespielt. Der erste Darsteller hat
einen sehr hohen Status, der zweite einen sehr niedrigen Status. Diesen gilt es nun in
der Szene langsam zu kippen. Es ist eher Aufgabe der Person im Tiefstatus, das
Statuskippen auszul6sen. Allerdings kann die Person im Hochstatus durch ihr Spielen
und Reden einen Ausldser anbieten. Wichtig ist es Geduld zu haben und abzuwarten,
bis sich in der Szene ein Anlass/Grund fur das Statuskippen ergibt. Es kann sehr
langsam und mit Unterbrechung gearbeitet werden. Zwischendurch kénnen auch
Merkmale von Hoch- und Tiefstatus (z.B. Tiefstatus ist sehr fahrig, Hochstatus ganz
ruhig) rein gegeben werden.

(Janina Kautz)

Reflexion:

Merkmale von Hoch- und Tiefstatus diskutieren!
Was hat mich beeindruckt (berthrt)?

Wer hatte die FUhrung?

Wie hat sich das angeflhit?

Was war schwierig?

Sind die Spieler gegenseitig auf ihre Impulse eingegangen?



26. Ubung: Tiefstatus iiberwinden

Therapieschwerpunkt: Ausbau und Starkung der Kommunikativen
Fahigkeiten
Ziel: Fokus: je nach Situation
weitere Ziele: je nach Situation
Schwierigkeitsgrad: schwer
Durchfihrung:

Jeder Spieler Uberlegt sich eine echte Situation, in der er sich unangenehm im
Tiefstatus gefuhlt hat. Diese wird reihum den anderen moglichst detailliert geschildert.
Die Situation wird im Rollenspiel nachgestellt (a); dabei muss der ,Hauptdarsteller nicht
unbedingt sich selbst spielen. Danach wird die Situation in einer Variante gespielt, in
der der ,Hauptdarsteller® durch Einsatz von Hochstatus Merkmalen aus dem Tiefstatus
in den Hochstatus gelangt (b).

(Nina Jaeckisch und Janina Kautz)

Reflexion:

Wie habe ich mich in der echten Situation gefuhlt? Hatte ich das Gefuhl, die Situation in
eine andere Richtung lenken zu kdnnen?

Jeweils zu a) und b):

Wie habe ich mich in meiner Rolle gefuhlt?

Welche Hochstatus Merkmale habe ich eingesetzt? Wie haben sie gewirkt?

Wie haben die anderen Spieler darauf reagiert?

Konnte ich die Situation in eine bestimmte Richtung lenken?

Kann ich mir vorstellen, ahnliche echte Situationen zu meinen Gunsten zu

verandern?



Anhang IV : erstes episodisches Gruppeninterview

1. Wie gut konnt ihr den anderen beim Reden in die Augen schauen?

wann geht das gut/ nicht gut?

geht es beim Reden oder beim Zuhéren besser?

ist es besser ohne Blickkontakt (z.B. auf den Boden schauen)?

wie ist das bei euch?

Jana:

Jana berichtet, ihre Freundin merke nicht, dass sie im Streit sind. Die Freundin
versuche mit ihr zu reden, aber Jana weiche dem Blickkontakt absichtlich aus.
Allgemein konne sie Im Kontakt mit Freunden den Blickkontakt besser halten, als mit
Fremden. Im Klassenrat halte sie zu jedem einmal Blickkontakt, wenn sie spricht. Wenn
sie selbst etwas sagen mdchte, schaue sie beim Sprechen auf den Boden oder die

Tafel. Unter Stress bei Referaten halte sie wenig Blickkontakt.

Nina:

Mit zwei Freundinnen kénne sie gut den Blickkontakt halten. Bei einem bestimmten
Jungen (den sie nicht mag) vermeide sie den Blickkontakt, wenn er sie anspricht. Sie
schaue extra in die Ferne, z.B. auf Baume. Bei Referaten schaue sie oft auf den Boden
oder an die Decke. Sie habe den Eindruck, die anderen grinsen oder lachen. Auch ihre
Lehrerin erscheine ihr ,belustigt‘. Sie musse wegschauen, um nicht selbst zu lachen.

Sie komme dann auch leicht aus dem Konzept.

2. Was sagt meine Korperhaltung/Korperspannung tiber mich aus?
- wenn ich hektische Bewegungen mache?
- ruhige Bewegung?
- hochgezogene Schultern?
- alles ganz fest und angespannt ist?
- der Kopf weggedreht oder dem Sprecher zugewandt?

- wie ist das bei euch?



Jana:

Jana antwortet, bei abgewandter Koérperhaltung werde Langeweile bzw. Desinteresse
signalisiert. Dagegen signalisiere eine aufrechte zugewandte Korperhaltung Interesse
an dem was die anderen Person sage (macht beide Korperhaltungen vor).

Ihre Sitzhaltung sei unterschiedlich, mal unterspannt, mal Gberspannt (macht es vor).

Hochgezogene Schultern bemerke sie bei sich selbst eher nicht.

Nina:

Nina berichtet, sie sei oft unterspannt in ihrer Sitzhaltung (macht verschiedene
hypotone Positionen vor). Sie bemerke bei sich oft hochgezogene Schultern, z.B. wenn
ihre Stimmung schlechter sei, ausgeldst durch Bemerkungen von anderen die sie runter

ziehen (macht es vor).

Jana und Nina:

Beide erwahnen, dass ihre Lehrer auf eine aufrechte Sitzhaltung Wert legen (Jana

macht im Rollenspiel mit sich selbst vor wie ihre Lehrerin sie ermahnt).

3. Wie findet ihr es, wenn sich jemand im Gesprach oft ins
Gesicht/Kopf/Haare fasst?

- wie ist das bei euch?

Jana:

Jana sagt, sie mache das eher nicht.

Nina:

Nina sagt, sie store das nicht bei anderen. Sie selbst mache es oft (macht vor, wie sie
mit den Fingern durch ihre Haare streicht, sich im Gesicht anfasst, die Hande vor der

Brust verschrankt).



4. Wie findet ihr es, wenn ihr im Gesprach von anderen angefasst werdet

(bitte unterscheiden wer in welcher Situation)?

Jana:

Jana erwahnt, ihr GrolRvater wirde sie im Gesprach oft am Arm berlhren (macht es

vor) und sie sei davon genervt. Er nehme auch oft ihre Hand (macht es vor).

Nina:

Nina erzahlt, ihr Grovater streiche ihr oft die Haar hinters Ohr (macht es vor) und das
nerve sie. Sie versuche das abzuwehren. Altere Leute wiirden einem auch oft die Hand
auf die Schulter legen wenn sie nach dem Befinden fragen (macht es an Jana vor). Sie

fuhle sich dann nicht ernst genommen.

5. Was fiur Gesichtsausdriicke und Gesten kennt ihr von anderen im
Gesprach?
- z.B lacheln, Stirn runzeln, etc?
- welche Gesten: z.B. Arme verschranken? Hektische/ruhige
Bewegung?
- wie wirkt das auf euch?

- wie ist das bei euch?

Jana:

Die wild gestikulierende Person fuhle sich unsicher. Mit der auffalligen Gestik versuche

die Person von der eigenen Unsicherheit abzulenken.

Nina:

Ihre Freundin erzahle oft ,wild“ (gestikuliert wild mit den Armen). Wenn jemand ruhiger
ist, kbnne sie besser zuhoren und tue dies auch lieber. Wild gestikulierende Menschen

seien uberfordert mit der Situation, anderen etwas zu erzahlen.



6. Findet ihr den Wechsel von Reden und Zuhdéren meistens gerecht oder
habt ihr das Gefuhl andere reden zu kurz oder zu lang?

- wie ist das bei euch?

Jana:

Jana erzahlt von einer Freundin, mit der sie regelmafig zur Schule fahrt. Auf dem Weg
kame es haufig vor, dass die Freundin ohne Pause rede und nicht bemerke, dass Jana
schon langst etwas sagen mdchte. Manchmal bemerke sie es, stoppe fur ein paar
Sekunden den Redefluss, rede aber dann trotzdem einfach weiter.

Mit einer anderen Freundin, mit der sie viel Zeit verbringe, klappe der Wechsel von
Reden und Zuhoéren sehr gut. Manchmal sage auch zwei Minuten keiner etwas. Diese
Pausen wirden nicht storen. Sie wirden dann das Thema wieder aufgreifen oder ein
neues beginnen.

Auf die Frage, ob sie schon mal die Erfahrung gemacht habe, dass zwei im Gesprach
inhaltlich aneinander vorbeireden, nickt Jana, mochte sich aber dazu nicht weiter

aullern.

Nina:

Nina berichtet von einer Freundin, die sich im Gesprach mit ihr extrem zurtckhalt,
wahrend sie selbst lange am Stlck rede. Dabei gucke die Freundin sie seltsam an, was
Nina befremdlich finde. Es rege sie sehr auf, wenn sie keine Antwort bekame. Sie
musse die Freundin dann zum Antworten auffordern und manchmal stelle sich dann
heraus, dass ihr nicht zugehort wurde. Wenn die Freundin zudem noch den Blick
abwende, verliere sie die Lust am Gesprach.

Der Sprecher-Horer-Wechsel funktioniere mit ihrer besten Freundin gut. Eine andere
Freundin hingegen sage oft ,pst‘, um den anderen zum Schweigen zu bringen und
selbst weiter reden zu kdnnen (macht es vor).

Ihre Mutter und deren Freundin wirden oft im Gesprach aneinander vorbeireden. Die
Freundin kommentiere das Gesagte nur kurz mit ,ja“ und rede dann zu ihrem Thema
weiter.

Zwischen Nina und einer Freundin passiere das auch oft.

Jana und Nina:

Auf die Frage, ob sie manchmal Redeimpulse unterdriicken wirden, nicken beide.



7. Welche Stimmen gefallen euch und warum? (Satzmelodie, Tonhdhe,
Lautstarke, Sprechgeschwindigkeit)

- wie wirdet ihr eure eigene Stimme beschreiben?

Jana:

Jana beschreibt ihre Stimme als quitschig. Sie finde ihre Stimme doof und wirde sie
nicht mégen, besonders bei Tonaufzeichnungen. Die Stimme ihrer Freundin gefalle ihr.
Der Konfirmandenlehrer habe eine unangenehme Stimme. Die anderen wirden Uber

ihn lachen. Sie sei quitschig und unbetont.

Nina:

Nina sagt, sie empfinde ihre Stimme als zu tief. Sie finde ihre Stimme extrem doof. Die
Stimmen ihrer Freunde gefallen ihr, weil sie an sie gewohnt sei. Dagegen sei ihr ihre
eigene Stimme auf Tonaufzeichnungen fremd. lhre beste Freundin habe eine schone
Stimme, sie klinge weich, besonders beim Lesen. Sie hore ihr gerne zu, wenn sie lief3t
oder spricht. Leute die schnell sprechen wirken nervds. Eine klare, deutliche Stimme
passe zu Hochstatus, im Gegensatz zu einer Stimme die abbricht oder einem Sprecher,
der zu viele Pausen mache. Wenn jemand anfangt zu weinen, habe er eine brechende
Stimme. Sowohl eine hohe, als auch eine tiefe Stimme, kdnne Hochstatus sein. Eine

hohe Stimme konne sich freundlich anhoren.

8. Kennt ihr Menschen, die ...
- viele Floskeln benutzen?
- viel reden aber mit wenig Inhalt?

- wie ist das bei euch?

Jana:

Jana sagt, sie kenne von sich selbst, dass sie nur knapp antworte, wenn sie keine Lust

zu sprechen habe.

Nina:

Sie kenne jemanden, der nur kurz antwortet. Er sage nur: ja, nein, vielleicht, hallo,

tschif®. Nachdem sie langer gesprochen habe, wirde er nur ganz kurz antworten. Sie



habe dann den Eindruck, er ware genervt. Er wirke etwas unfreundlich, ohne es zu
wollen. Sie selbst antworte nur knapp, wenn andere Personen sehr viel reden und sie

sei dann genervt (macht Floskeln vor: aha, ja, ok).

10. Kennt ihr Menschen, die sich korperlich ganz ,,breit machen* oder im
Gegenteil, die versuchen korperlich ganz unaufféllig zu sein und sich
eher ,,klein“ machen?

- wie ist das bei euch?

Nina:

Sie kenne ein Madchen aus ihrer Klasse, die sich viel Raum nehme, wenn sie den
Raum betrete. Sie rede besonders laut, setze sich Uberall hin und umarme jeden. Sie
sei aufdringlich und Nina sagte ihr, sie wirde sich nicht wundern, wenn ihr irgendwann
mal etwas passiert. Besonders Jungs konnten das falsch verstehen. Soviel wie das
Madchen an einem Tag rede, wurde sie selbst nicht in einem Jahr reden. Das Madchen
wirke zwischendurch aber auch traurig. Das gezeigte Verhalten ware evtl. nur eine
Show, damit andere denken, es ginge ihr gut.

Nina beschreibt das Verhalten zwischen zwei Freunden: Das Madchen nehme den
ganzen Raum ein und der Junge ziehe sich daraufhin zurick (macht eine gebuckte

Kérperhaltung vor).



Anhang V: zweites episodisches Gruppeninterview

1. Welche Ubungen haben euch gefallen bzw. nicht gefallen und warum?

Jana:

Jana sagt, ihr hatten besonders die Ubungen ,Immer nur einen Satz“, ,Hackordnung*

und das Warm-up ,Whiskeymixer® gefallen.

Nina:

lhr hatte die Ubung ,Hackordnung“ (Variante zu zweit) und ,Status-Blickkontakt

gefallen.

2. Habt ihr das Gefiihl, dass sich etwas durch das Projekt bei euch verandert
hat in diesen 4 Wochen?
- wenn ja, was?

- bei euch und auch bei anderen?

Jana:

Jana sagt, ihr sei aufgefallen, dass es ihr schwer falle, Uber einen langeren Zeitraum
den Blickkontakt zu halten. Bei Freunden, die sich im Streit befinden, finde sie es
interessant zu gucken, wer sich im Hoch- bzw. Tiefstatus befindet und in welcher Weise
die Freunde dabei Blickkontakt halten. Auf ihr eigenes Blickkontaktverhalten achte sie

auch vermehrt.

Nina:

Ja, sie achte jetzt viel mehr auf Blicke und Blickkontakt. Auch achte sie darauf wie
jemand rede und welche Gesten er benutze, ob jemand Hoch- oder Tiefstatus
einnehme, wie jemand gehe und stehe. Besonders achte sie aber auf den Blickkontakt.

Bei ihr selbst sei ihr aufgefallen, dass sie generell eher den Blickkontakt meide und oft
auf den Boden schaue. Wenn sie hoch gucke, flhle sie sich zu sehr im Mittelpunkt der

Aufmerksamkeit.



3. Konntet ihr etwas von dem, was wir hier erarbeitet haben gezielt
einsetzen?

- z.B. beim Halten eines Referats oder in einem wichtigen Gesprach etc.

Jana:

Jana berichtet, sie misse demnachst zwei Referate halten, in denen sie sich

vorgenommen hat Techniken aus unserem Projekt anzuwenden.

Nina:

Nina erzahlt im Fach Berufskunde soll sie mit einer Klassenkameradin zusammen den
Beruf ,Psychologe® vorstellen. Dabei handele es sich um ein Rollenspiel

Sie spiele dabei eine Patientin mit dem Problem ,Ritzen*.

Konkret wolle sie hierbei darauf achten, laut, deutlich und nicht zu schnell zu sprechen.

Dabei mochte sie auch den Blickkontakt halten.

4. Glaubt ihr, ihr wiirdet davon profitieren, wenn ihr dieses Projekt liber einen

langeren Zeitraum (z.B. einem Jahr) machen wiirdet?

Jana und Nina:

Beide kdonnen die Frage nicht beantworten, fragen aber nach der Mdglichkeit, das

laufende Projekt weiterzufuhren. Jana erkundigt sich nach einer Theaterschule.

5. Haben sich fiir euch neue Ziele entwickelt?

Jana:

Jana glaubt, wenn ihr jemand im Hochstatus begegne, wirde sie sich in Zukunft nicht
so leicht einschichtern lassen. Wenn der andere viel Raum beanspruche, wirde sie

sich nicht in den Tiefstatus drangen lassen.



6. Gibt es noch offene Fragen?

Jana:

Jana fragt nach einer Fortfuhrung des Projekts.



Anhang VI: Arbeits-Plakat Hoch-/Tiefstatus
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